3 Pedagogicky ramec
kompetencii v oblasti
Ul

The DUAL.AL.TEACHer Competency Framework is the result of a cross-analysis of the DigCompEdu,
Al Pioneers and the UNESCO Al Framework for Teachers. Rather than creating new structures from
scratch, existing frameworks that already address complementary dimensions for teachers’
professional competences in the age of Al were selected.

e The UNESCO Al Competency Framework for Teachers defines the foundational principles,
values, knowledge, and critical skills that teachers should develop to understand the role
of Al in education and to use it to enhance teaching and learning in an ethical, effective,
safe, and responsible way.

e The DigCompEdu, providing a clear pedagogical structure for teachers’ professional
activities, is useful for connecting Al-related competences to everyday teaching practice.

e The Al Pioneers extends DigCompEdu with Al-specific competences which makes it
valuable to bridge digital-pedagogical competence with concrete Al-related teaching
practices.

The UDL & EntreComp provided complementary perspectives strengthening the inclusive,
learner-centered dimension and contributing to the aspects of creativity & innovation.
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3.1 Dimenzie

Ramec DUAL.ALTEACHer je StruktlUrovany ako komplexna dvojrozmerna matica, ktora vymedzuje
celkovo 18 kluc¢ovych kompetencii, pricom kazda z nich vznika na priesecniku dvoch hlavnych
dimenzii, podla ktorych je rémec usporiadany. Horizontalna dimenzia vymedzuje hlavné oblasti,
ktoré charakterizuju vyucovacie a ucebné postupy, a zachytava pedagogicky rozmer rdmca.
Vertikdlna dimenzia mapuje kl'icové aspekty Ul a odrdza technologické a etické stranky jej
integracie do vzdelavacieho kontextu.

Téato Struktdra umoznuje rdmcu systematicky prepajat pedagogické kompetencie so znalostami a
zru¢nostami suUvisiacimi s Ul, ¢im zabezpecuje, aby kazdé identifikovana kompetencia odrazala tak
vzdelavaci ciel, ako aj konkrétny rozmer porozumenia alebo aplikacie UL.

Horizontalna dimenzia DUAL.AI. TEACHer

Horizontdlna dimenzia ramca vychadza z ramca DigCompEdu, ktory identifikuje kl'iCové oblasti
charakterizujlce vyucovacie a u¢ebné postupy v digitdlnom prostredi. Tieto oblasti zahrnaju
zakladné pedagogické ¢innosti vykonavané ucitelmi, od profesijného zapojenia a spravy digitalnych
zdrojov, cez navrhovanie a realizaciu vzdeldvacich skdsenosti, az po implementéaciu stratégii
hodnotenia a podporu aktivneho zapojenia a digitdlnych kompetencii ziakov.

S ohladom na ramec Al Pioneers prebera ramec DUAL.AI.TEACHer tuto dimenziu, aby kompetencie
sUvisiace s Ul zakotvil v SirSich pedagogickych postupoch, ktoré si uz uznavané ako nevyhnutné
pre efektivne vyucovanie, a zosuladil ich s nimi. Horizontalna dimenzia je usporiadana do
nasledujucich Siestich oblasti:

e Profesijné zapojenie: Tato oblast sa zameriava na pouzivanie zdrojov pohananych Ul pri
profesijnych interakcidch, ako je komunikacia, spolupraca a rozvoj, vo vztahu k réznym
zainteresovanym stranam v ramci institucionalneho kontextu.

o Digitdlne zdroje: Tato oblast sa zameriava na zodpovedny vyber, tvorbu,
prispdésobovanie, pouzivanie, hodnotenie a zdielanie zdrojov pohananych Ul na Ucely
ucenia.

e Vyucovanie a ucenie: Tato oblast sa zameriava na moznu integraciu a naslednu spravu
zdrojov pohananych Ul vo vyucbovych a uc¢ebnych procesoch.

e Hodnotenie: Tato oblast sa zameriava na moznu integraciu zdrojov pohananych Ul do
procesov vzdeldvacieho hodnotenia.

e Posilnenie postavenia Ziakov: T4dto oblast sa zameriava na pouzivanie zdrojov
pohananych Ul na podporu a posilnenie vyucovacich a u¢ebnych stratégii zameranych na
Ziaka.

e Podpora digitdlnej kompetencie (Ul) ziakov: Tato oblast sa zameriava na
pedagogické kompetencie potrebné na podporu a usmerfiovanie zZiakov pri rozvoji ich
vlastnej digitdlnej kompetencie v oblasti Ul.



Vertikalna dimenzia DUAL.AI. TEACHer

Vertikdlna dimenzia rdmca vychddza z Rdmca kompetencii Ul pre ucitelov organizacie UNESCO,
ktory povodne identifikuje pat kl'i€ovych aspektov kompetencie v oblasti Ul relevantnych pre
vyucovaciu prax: pristup zamerany na Cloveka, etika Ul, zédklady a aplikacie Ul, pedagogika Ul a Ul
pre profesijny rozvoj.

Na ucely ramca DUAL.ALTEACHer boli tieto piate aspekty zredukované na tri. Dve z pdvodnych
oblasti, konkrétne Pedagogika Ul a Ul pre profesijny rozvoj, boli odstrdnené, kedZe horizontalna
dimenzia uz tieto oblasti obsahovala, hoci v mierne odliSnej podobe. Priesecnik vertikalnej a
horizontalnej dimenzie navySe generoval nadbyto¢né kompetencie. Preto sa rozhodlo o ich vyluceni
z vertikalnej osi s cielom zabranit prekryvaniu a zabezpecit pojmovl konzistentnost napriec celou
maticou.

Vertikdlna dimenzia je ¢lenena do nasledujlcich troch aspektov:

e Pristup zamerany na ¢loveka: Tento aspekt sa vztahuje na subor hodnét a postojov,
ktoré musia mat ucitelia na pamati pri rieSeni interakcii medzi ¢lovekom a Ul, aby
uprednostnili potreby, Usudok a blaho ludi.

o Etika Ul: Tento aspekt nacrtadva zdkladné etické principy, predpisy, institucionalne
politiky a praktické usmernenia, ktoré reguluju pouzivanie Ul a ktorym ucitelia musia
rozumiet, uplatfiovat ich v kazdodennej praxi a pomahat ich prispdsobovat konkrétnym
potrebam a vzdeldvaciemu kontextu.

o Zaklady a aplikacie Ul: Tento aspekt definuje pojmové znalosti a prenositel'né zrucnosti,
ktoré ucitelia potrebuju na to, aby porozumeli fungovaniu Ul, ako aj na vyber, aplikaciu a
tvorivé prispésobovanie pri vytvarani ucebného prostredia efektivne podporovaného
vyucovacimi a u¢ebnymi postupmi pohananymi Ul.

Z troch zachovanych aspektov sa dva povazuju za prierezové aspekty Ul (Pristup zamerany na
¢loveka a Etika Ul), kedZe sa netykaju konkrétnej predmetovej oblasti, ale predstavuju prierezové
dimenzie, ktoré ovplyvnuju a prestupuju celé spektrum vyucovacich postupov, hodno6t a
profesijného spravania suvisiaceho s Ul. Treti aspekt (Zaklady a aplikacie Ul) sa povazuje za
obsahovo Specificky aspekt Ul, kedZe sa tyka pojmovych znalosti a konkrétnych technickych
zrucnosti, ktoré si ucitelia musia osvojit, aby porozumeli nastrojom Ul, vyberali si ich a aplikovali
ich vo svojej vyucovacej praxi.



3.2 Ramec kompetencii
DUAL.AL.TEACHer

PrieseCnik horizontalnej a vertikdlnej dimenzie matice vytvara sibor osemnastich kompetencii,

pricom kazdd z nich predstavuje konkrétny bod priese¢nika medzi pedagogickou oblastou a
aspektom Ul. Tieto kompetencie definuji, ¢o musia ucitelia poznat, ¢comu musia rozumiet a ¢o
musia dokazat, aby efektivne a zodpovedne integrovali Ul do svojej vyucovacej praxe, pricom
spdjaju pedagogické kompetencie s hodnotami, etickym povedomim a technickymi znalostami,
ktoré si vyzaduje vzdeldvacie prostredie pohanané Ul.

DUAL.AI

Pristup
zamerany na
¢loveka

Profesijné
zapojenie

Ucitelia
dokazu
udrziavat
perspektivu
zameranu na
¢loveka pri
pouzivani Ul v
profesijnej
komunikacii,
budovani
kontaktov a
institucionalno
m a
profesijnom
rozvoji

Digitalne
zdroje

Ucitelia
dokdazu
zabezpecit
ludsky dohlad
a aktivnu
Ulohu ziaka v
procesoch
podporovanyc
h Ul pri
vybere, tvorbe
a hodnoteni
digitalnych
zdrojov.

Vyucovanie
a ucenie

Ucitelia
dokazu udrzat
aktivnu ulohu
Ziaka,
medziludské
vztahy a
Usudok ucitela
v strede
vyucovania a
ucenia
podporovanéh
o Ul.

Hodnotenie

Ucitelia
dokazu
zabezpecit
l'udsku
zodpovednost
a
spravodlivost
v procesoch
hodnotenia s
podporou Ul

Posilnenie
postavenia
ziakov

Ucitelia
dokazu
pouzivat Ul na
rieSenie
réznorodych
ucebnych
potrieb a
Stylov, pricom
do jadra
kazdej
inkluzivnej
praxe kladu
ludsku
dostojnost,
rovnost a
pravo na
vzdelanie

Podpora
digitalnej
kompetencie
(Ul) ziakov

Ucitelia
dokazu
modelovat a
pestovat
postoje
zamerané na
¢loveka voci
Ul ako sucast
reflektivneho
rozvoja
digitalnej
kompetencie
(UI) ziakov
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Etika Ul

Zaklady a
aplikacie Ul

Ucitelia
dokazu
uplatriovat
etické principy
a povedomie o
regulacii pri
vlasthnom
pouzivani Ul v
profesijnej
praxi a
inStituciondlno
m kontexte

Ucitelia
dokazu
uplatfiovat
zédkladné
znalosti o Ul
pri
informovanyc
h profesijnych
rozhodnutiach
, kriticky sa
zapéjat do
prace s
nastrojmi Ul a
viest
profesijné
vzdeldvanie
sUvisiace s Ul
%
inStituciondalno
m kontexte

Ucitelia
dokazu
identifikovat a
zmiernovat
etické rizika
o)
vzdelavacich
zdrojoch
vygenerovany
ch alebo
vylepSenych
pomocou Ul.

Ucitelia
dokazu
kriticky
vyberat a
pouzivat
nastroje Ul na
tvorbu,
prispésobovan
iea
vylepSovanie
digitélnych
vzdeldvacich
zdrojov na
zdklade
technického
porozumenia
systémom Ul

Ucitelia
dokazu
zapajat etické
uvazovanie do
rozhodnuti o
tom, ¢i a ako
pouzivat Ul
pre
vyucovacie
stratégie a
ucebné
aktivity

Ucitelia
dokazu
uplatrfiovat
porozumenie
fungovaniu
systémov Ul
pri
informovanyc
h, kritickych
rozhodnutiach
o integracii Ul
do vyucovania
a ucenia, ¢im
zlepsuju
vlastnu
vyucovaciu
prax a
pristupy k
tvorbe vyucby

Ucitelia
dokazu
zabezpedit,
aby
hodnotiace
postupy s
podporou Ul
spinali
Standardy
spravodlivosti,
transparentno
sti a suladu s
pravnymi
predpismi, ¢o
im umoznuje
reflektovat
spatnu vazbu
a zlepsSovat
svoje
hodnotiace
postupy

Ucitelia
dokazu
uplatiovat
znalosti o Ul
pri
navrhovani,
zavadzani a
hodnotenf
efektivnych a
spravodlivych
hodnotiacich
postupov
vylepsenych
Ul a
systematicky
zlepSovat
svoje
hodnotiace
postupy

Ucitelia
dokdazu riesit
etické
rozmery
personalizacie
prostrednictvo
m Ul, vratane
rizik
nerovnosti,
zneuzitia
Gdajov a
vylicenia

Ucitelia
dokazu
vyberat
pedagogické
stratégie a
nastroje Ul,
ktoré
podporuju
personalizaciu
a inkldziu, na
zéklade
informovanéh
o
porozumenia
ich fungovaniu

Ucitelia
dokazu
vzdeldvat
Ziakov v
zodpovednom,
kritickom a
eticky
informovanom
pouzivani
technoldgii Ul

Ucitelia
dokazu
budovat
porozumenie
Ziakov
technolégidam
Ul aich
spolo¢enskym
désledkom
ako sucast
rozvoja
kompetencie v
oblasti Ul



3.3 Urovne progresie a
operatory

Ako urobi? rozvoj kompetencii sledovate?nym

18 kl'icovych kompetencii ramca DUAL.AI.TEACHer je pomerne abstraktnych a poskytuje

zastresSujucu struktdru danej oblasti kompetencii. Aby bolo mozné ul'ahcit sebahodnotenie
alebo hodnotenie inymi a sledovat individualny rozvoj kompetencii, je kazda z kl'icovych
kompetencii operacionalizovana prostrednictvom pozorovatel'nych vzdelavacich cielov,
rozliSenych na troch urovniach progresie.

Urovne vychadzaju z jedného z najrozsirenejsich modelov vo vzdeldvani: revidovanej Bloomovej
taxonémie (Anderson & Krathwohl, 2001; Krathwohl, 2002). Jej zakladna myslienka je jednoduché:
kognitivne procesy sa vyvijaju od zapamatania a porozumenia, cez aplikaciu a analyzu, az po
hodnotenie a tvorbu. Z Grovne na Urover sa teda nemeni obsah ani téma, ale kognitivna hibka
myslenia a konania, ktord ucitel dokaze s danym obsahom preukazat.

Urovne progresie a operatory

Této kognitivna hibka sa odrdza vo formulacii vzdeldvacich cielov. Kazdy ciel je vystavany okolo
slovesa (operatora) prevzatého priamo z taxondémie (napr. rozpoznat, implementovat, kriticky
posudit). Operator hovori, ¢o sa od ucitela na danej Urovni o¢akdva, a robi vzdeldvaci ciel
konkrétnym a pozorovatelnym.

Uroveri V praxi ucitelia dokdzu... Kognitivne procesy (operatory)

Uroven 1 rozvinut pociatocnu profesijna Zapamatanie (rozpoznavanie,

Orientacné povedomie

orientaciu tym, Ze sa naucia, co je Ul,
¢o dokéaze a Co je v stavke.
Rozpoznavaju a vybavuju si kl'icové
koncepty a néstroje Ul, uvaddzaju
priklady, klasifikuju ich a vlastnymi
slovami zhffajd hlavné prileZitosti a
rizika.

vybavovanie si)

Zakladné porozumenie (interpretacia,
uvadzanie prikladov, klasifikacia,
zhfiianie)


https://playbook.dualaiteacher.eu/books/playbook-sk/page/32-ramec-kompetencii-dualaiteacher

Uroven 2 aplikovat a kriticky hodnotit postupy VysSie porozumenie (vysvetlovanie,
Reflektivna implementacia sUvisiace s Ul vo vlastnej vyucovacej porovnavanie)
praxi. Cielene pouzivaju nastroje Ul na  Aplikacia
hodinach a pri hodnoteni, vysvetluji a = (vykonavanie, implementécia)
porovnavaju rdézne pristupy a vystupy, Analyza
porovnavaju vystupy vygenerované Ul = (rozliSovanie, organizovanie,

s vlastnym profesijnym Usudkom a priradovanie)

analyzuju prinosy, obmedzenia a Hodnotenie

zdkladné predpoklady. (overovanie, kritické posudzovanie)
Uroven 3 zodpovedne navrhovat a dalej rozvijat =~ Tvorba
Transformacné liderstvo vzdeldvaciu prax suvisiacu s Ul, (generovanie, planovanie,

pricom preberaju veducu Ulohu produkovanie)

presahujucu ich vlastnu triedu.
Hodnotia postupy Ul podla
pedagogickych a etickych kritérii,
vytvéraju nové pristupy vylepsené Ul
a podporuju svojich kolegov a svoju
institdciu v zodpovednom pouzivani
ul.

Logika za jednotlivymi Grov?ami

Urovne na seba postupne nadvazuju. Kazda vyssia Groven ¢erpé z kognitivnych procesov nizsich
Urovni. V sulade s Krathwohlom (2002) vSak ide skér o hierarchiu narastajlcej zlozitosti nez o subor
striktne oddelenych Stadii. Susediace kategérie sa mbézu prekryvat a hranice medzi Groviiami su
skor plynulé nez ostré.

Zatial' ¢o Uroven 1 poskytuje nevyhnutny zaklad a Uroveri 3 predstavuje rozsirend Glohu v oblasti
inovacii a profesijného liderstva, Uroven 2 tvori primarnu cielovi dimenziu pre uditelov. Vsetci
ucitelia by mali byt schopni cielene integrovat Ul do svojej vlastnej praxe, hodnotit jej vystupy
pomocou svojho profesijného Usudku a kriticky reflektovat jej pedagogické prinosy, obmedzenia a
zdkladné predpoklady. Uroven 2 preto opisuje Groveri kompetencie potrebnd pre informovand,
zodpovednu a reflektivnu vyucovaciu prax vo vzdeldvacom prostredi ovplyvnenom Ul.



3.4 VVzdelavacie ciele
DUAL.AI.TEACHer

Pre kazdu z osemnastich identifikovanych kompetencii bol definovany sidbor konkrétnych
vzdeldvacich cielov s cielom pretavit danu kompetenciu do konkrétnych a praktickych vystupov.
Tieto vzdelavacie ciele Specifikuju vedomosti, zru¢nosti a postoje, ktoré by mali ucitelia rozvijat,
aby danu kompetenciu dosiahli, pricom poskytuju podrobnejsi a praktickejsi opis toho, €o
zvladnutie danej kompetencie v praxi znamena.

Rozdelenim kazdej kompetencie na jasne definované vzdeldvacie ciele na réznych Urovniach
ulahcuje rdmec DUAL.AI.TEACHer jeho praktické uplatnenie v profesijnom rozvoji, tvorbe
vzdelavacich programov a sebahodnoteni, pricom pedagégom ponuka konkrétny plan na postupné
budovanie a preukazovanie svojich kompetencii suvisiacich s Ul.

Urove? 1 — Orienta?né povedomie

U Profesijné Digitalne zdroje Vyucovanie a Hodnotenie Posilnenie Podpora

R zapojenie ucenie postavenia Ziakov digitalnej

o kompetencie (Ul)
VE ziakov
N

1




Pr
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up
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na
<l
ov

ek

HM-PE-1a

Ucitelia
dokdazu
rozpoznat
bezné
pripady
pouzitia Ul v
profesijnej
komunikacii
a budovani
kontaktov a
situdcie, v
ktorych musi
mat prednost
[udsky
Usudok,
pritomnost
alebo
budovanie

vztahov.

HM-PE-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
svoje vlastné
vzdelavacie
potreby
sUvisiace s
Ul a néstroje,
ktoré
podporuju
ich neustaly
profesijny
rozvoj.

HM-PE-1c

Ucitelia
dokazu
zhrnat, ako
sa Ul vyuziva
vich
institucii na
zapojenie
zainteresova
nych strén a
organizacny
rozvoj,
vratane

nrilezitoct a

HM-DR-1a

Ucitelia
dokdzu zhrnut,
ako mdzu
nastroje Ul
podporit
vyber, tvorbu,
prisposobenie
a spravu
digitdlnych
zdrojov,
vratane toho,
ktoré kroky si
vyZzaduju
udsky dohlad
a pedagogicky
Usudok.

HM-DR-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
typické
kritéria kvality
pre ucebné
materidly
generované
alebo
vylepsené
pomocou Ul,
vratane
indikatorov,
ktoré
signalizuja, Ze
zdroj
potrebuje
udsku

kontrolu.

HM-DR-1c

Ucitelia
dokazu
interpretovat,
ako mozno
zachovat
alebo narusit
autondémiu a
samostatnost
Ziakov

nro<trednictvo

HM-TL-1a

Ucitelia
dokdazu
rozpoznat,
spomedzi
spbsobov
vyuzitia Ul vo
vyucovani,
ktoré
pedagogické
rozhodnutia
musia zostat
v rukach

¢loveka.
HM-TL-1b

Ucitelia
dokdazu
rozpoznat
situécie na
hodinach
podporovany
ch Ul, v
ktorych by sa
mohla posilnit
alebo oslabit
autondémia
Ziakov,
ludska
interakcia
alebo vztah
medzi
ucitelom a
Ziakom, spolu
s indikatormi
zmysluplného
pedagogickéh
o vyuzitia Ul.

HM-TL-1c

Ucitelia
dokazu
klasifikovat
vyuzitie Ul vo
vyucovani
bud ako
podporu
pedagogickéh
0

ro7hodovania

HM-A-1a

Ucitelia
dokdzu
rozpoznat,
spomedzi
spb6sobov
vyuzitia Ul v
hodnoteni,
ktoré
hodnotiace
rozhodnutia
musia
zostat
zodpovedno
stou
¢loveka.

HM-A-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
typické
rizika
hodnotenia
podporovan
ého Ul z
hl'adiska
spravodlivo
sti,
transparent
nosti a
dobrych
podmienok
Ziakov,
vratane
priznakov,
ze je
potrebnd
ludska
kontrola
vysledkov
generovany

ch UL
HM-A-1c

Ucitelia
dokdzu
klasifikovat
Ul v

hodnoteni

HM-EL-1a

Ucitelia
dokdazu
rozpoznat
spomedzi
spbsobov,
akymi
nastroje Ul
dokazu
podporit
réznorodych
Ziakov, ktoré
potreby
Ziakov dokazu
a ktoré
nedokazu
uspokaojit.
HM-EL-1b

Ucitelia
dokazu
vybavit si
typické rizika
diferenciacie
podporovane;j
Ul z hl'adiska
inkluzie a
spravodlivosti
, vratane
priznakov, ze
nastroj Ul skor
obmedzuje
nez rozsiruje
prilezitosti
Ziaka.

HM-EL-1c

Ucitelia
dokazu
interpretovat,
ako sa ludskd
dostojnost,
spravodlivost
a pravo na
vzdelanie
uplatiuju pri
pouzivani Ul v
inkluzivnych
triedach,

vratane troho

HM-FC-1a

Ucitelia
dokdazu
rozpoznat,
¢o znamena
pred ziakmi
modelovat
vztah k Ul
zamerany na
Cloveka a
kriticky
informovany
, vratane
toho, ako ich
vlastné
postupy a
vyjadrenia
sprostredkuv
aju postoje k
ul.
HM-FC-1b

Ucitelia
dokazu
klasifikovat
dispozicie,
ktoré
podporuju
reflektivnu
kompetenciu
Ziakov v
oblasti Ul, a
situécie v
triede, v
ktorych
mozno tieto
dispozicie
rozvijat.

HM-FC-1c

Ucitelia
dokdazu
rozpoznat
rozdiel vo
vlastnom
vyucovani o
Ul medzi
odovzdavani

m vedomosti

3 rozviianim




Et

ul

El-PE-1a

Ucitelia
dokdazu
vybavit si
klacové
etické
principy,
ktoré sa
vztahuju na
ich vlastné
profesijné
vyuzivanie
Ul, ako aj
vyznam
kazdého
principu v
profesijnom

kontexte.

EI-PE-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
pravne a
regulacné
rdmce, ktoré
upravuju
pouzivanie Ul
v profesijnej
komunikacii,
spolupréci a
rozvoji.

EI-PE-1c

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
situdcie vo
svojej
profesijnej
praxi, v
ktorych je v
hre eticky
princip alebo
regula¢na

poziadavka.

El-DR-1a

Ucitelia
dokdazu
vybavit si
typické etické
rizikd pri
ucebnych
zdrojoch
generovanych
alebo
vylepSenych
pomocou Ul,
ako aj ich
vplyv na
Ziakov.

EI-DR-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
pravne a
regulacné
ramce
relevantné pre
zdroje
generované
pomocou Ul a
to, kedy sa
uplatfuja.

El-DR-1c

Ucitelia
dokazu
klasifikovat
zdroje
etickych rizik
vyplyvajucich
zo skreslenia
(bias),
nepresnosti
alebo
nevhodného
autorstva Ul v
danom
ucebnom

zdroji.

EI-TL-1a

Ucitelia
dokdazu
vybavit si
etické
principy
relevantné
pre
vyuzivanie Ul
vo vyucovani
a uceni,

vratane ich

doésledkov pre

vyucbové

rozhodnutia.

EI-TL-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
etické otazky
Specifické pre
Ul v triedach
a to, kedy
vznikaju vo
vyucovacej

situacii.

EI-TL-1c

Ucitelia
dokazu
zhrnat kroky
procesu
etického
uvazovania
pri
rozhodovani,
¢i a ako
pouzit Ul na
vyucovacej
hodine
(zdsadové
rozhodnutia
oproti
nekritickému
prijatiu alebo
automatické
mu

odmietnutiu).

El-A-la

Ucitelia
dokdzu
vybavit si
hlavné
rizika
spravodlivo
sti pri
hodnoteni
podporovan
om Ul a to,
ako moze
kazdé z nich
ovplyvnit
Ziakov.

El-A-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
povinnosti v
oblasti
transparent
nosti pri
hodnoteni
podporovan
om Ul, ako
je
zverejnenie
zapojenia
ul,
vysvetlenie
vysledkov a
moznost
Ziakov
namietat
alebo
poziadat o
ludské
preskdmani
e

rozhodnuti.

El-A-1c

Ucitelia
dok&zu
interpretova
t, preco sa
vzdeldvacie

hodnotenie

El-EL-1a

Ucitelia
dokazu
vybavit si
hlavné etické
rizika
personalizacie
zaloZenej na
Ul a to, ako
moze kazdé z
nich ovplyvnit
Ziakov.

EI-EL-1b

Ucitelia
dokazu
klasifikovat
typy Udajov o
Ziakoch, ktoré
personalizacia
Ul vyuZziva, a
mieru ich

citlivosti.

EI-EL-1c

Ucitelia
dokazu
interpretovat,
preco sa
personalizova
na
vzdeldvacia Ul
povazuje za
vysokorizikov
U podla
pravnych a na
pravach
zalozenych

ramcov.

El-FC-1a

Ucitelia
dokazu
vybavit si
kl'd¢ové
etické
otazky, ktoré
Ul prinasa a
ktoré su
relevantné
pre ziakov,
vratane
environment
alnych
dosledkov a
dosledkov
pre

sukromie.

EI-FC-1b

Ucitelia
dokazu
klasifikovat,
ktoré etické
otazky
patria do
ktorého
stupha
vzdeldvania,
sp6sobom
primeranym
veku a

kontextu.

El-FC-1c

Ucitelia
dokazu
interpretova
t eticky
problematic
ké
pouzivanie
Ul ziakmi a
to, preco ide
v kazdom
pripade skor
o eticku
otdzku nez
len o

noriicaenie
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AF-PE-1la

Ucitelia
dokdazu
zhrnat
zakladné
koncepty
fungovania
stucasnych
systémov Ul
a to, ktoré
bezné
nastroje Ul
sa vyuzivaju
v profesijnej
vzdeldvacej
praxi.

AF-PE-1b

Ucitelia
dokazu
uviest
priklady
relevantnych
kritérii na
hodnotenie
nastroja Ul
pre
profesijnu
Glohu.

AF-PE-1c

Ucitelia
dokdazu
interpretovat
, preco
obmedzenia
nastroja Ul
znamenaju,
ze nie je
vhodnou
volbou v
typickych
situaciach
ich
profesijnej
prace.

AF-DR-1a

Ucitelia
dokdzu zhrnut
zakladné
koncepty
fungovania
hlavnych
typov
nastrojov Ul
pouzivanych
na tvorbu
zdrojov, s
uvedenim
zodpovedajuci
ch prikladov.
AF-DR-1b

Ucitelia
dokazu
klasifikovat
spolahlivost
vystupu
vybraného
typu nastroja
pre prislusné
Ulohy, vratane
chyb, ktorym
sa da vyhnut.

AF-DR-1c

Ucitelia
dokazu
vybavit si
technické
kritéria na
vyber néastroja
Ul na tvorbu
zdrojov a to,
¢o kazdé z

nich zahrna.

AF-TL-1a

Ucitelia
dokdazu
zhrnat
zakladné
koncepty
fungovania
hlavnych
typov
systémov Ul
pouzivanych
vo vyucovani,
s uvedenim
prislusnych
prikladov.

AF-TL-1b

Ucitelia
dokazu
klasifikovat
spolahlivost
vystupu
vybraného
typu néastroja
pre kontext
ich triedy,
vratane chyb,
ktorym sa da

vyhnut.

AF-TL-1c

Ucitelia
dokazu
interpretovat,
ako technické
porozumenie
ovplyvnuje
realistické
rozhodnutia o
tom, ¢i, kedy
a ako
integrovat Ul
do
vyucovacej

hodiny.

AF-A-la

Ucitelia
dokdzu
zhrnit
zakladné
koncepty
fungovania
hlavnych
typov
systémov Ul
pouzivanyc
h pri
hodnoteni, s
uvedenim
typickych
prikladov
kazdého z

nich.

AF-A-1b

Ucitelia
dokdzu
klasifikovat,
co
jednotlivé
typy
nastrojov na
hodnotenie
skuto¢ne
meraju, ¢o
merat
nedokazu a
v ktorych
situaciach
zvyknu
zlyhavat.

AF-A-1c

Ucitelia
dokazu
uviest
priklady,
preco je
vhodné
klast
konkrétne
technické
otazky o
nastroji Ul

NnAa

AF-EL-1a

Ucitelia
dokdzu zhrnut
zakladné
koncepty
fungovania
hlavnych
typov Ul
pouzivanych
na
personalizaciu
a inkluziu,
vratane
typickych
prikladov.
AF-EL-1b

Ucitelia
dokazu
klasifikovat,
¢o jednotlivé
typy néastrojov
dokazu a
nedokazu
spolahlivo
robit, ako aj
oblasti, v
ktorych ich
vykon
pravdepodob
ne zlyhd pre
konkrétne
skupiny
Ziakov.

AF-EL-1c

Ucitelia
dokazu
klasifikovat,
¢o nastroj Ul
tvrdi, ze
meria alebo
robi, oproti
tomu, ¢o
skuto¢ne
meria alebo
robi, vratane
toho, preco je

tento rozdiel

ddleZitv nre

AF-FC-1la

Ucitelia
dokdazu
zhrnat
zakladné
koncepty Ul,
ktorym by
mali ziaci
rozumiet,
vratane
prikladov
primeranych

veku.

AF-FC-1b

Ucitelia
dokazu
rozpoznat
technické
obmedzenia
stcasnych
systémov Ul,
ktorym by
mali ziaci

porozumiet.

AF-FC-1c

Ucitelia
dokazu
interpretova
t praktické
zru¢nosti v
oblasti Ul,
ktoré by
mali ziaci
rozvijat, a
to, ako
vyzera
zvladdnutie
kazdej z nich
na danom
stupni

vzdelavania.




Urove? 2 — Reflektivna implementéacia

Profesijné
zapojenie

Digitalne zdroje

Vyucovanie a
ucenie

Hodnotenie

Posilnenie
postavenia Ziakov

Podpora
digitalnej
kompetencie (Ul)
ziakov
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HM-PE-2a

Ucitelia
dokdazu
rozlisit, v
konkrétnych
situaciach
komunikacie
a budovania
kontaktov
sprostredkov
anych Ul vo
vlastnej
praxi, kedy Ul
pouzit,
prisposobit
alebo sa jej
zdrzat na
zaklade
kritérif
zameranych

na ¢loveka.

HM-PE-2b

Ucitelia
dokazu
usporiadat
osobny plan
profesijného
rozvoja
podporované
ho Ul, ktory
integruje
nastroje Ul
do ich
vzdeldvacich
rutin pri
sic¢asnom
zachovani ich
rastu,
autondémie a
spolupréace s
kolegami.

HM-PE-2c

Ucitelia
dokazu
vysvetlit
principy
zamerané na

cloveka v

HM-DR-2a

Ucitelia
dokdzu
implementov
at zdroje
generované
alebo
vylepsené
pomocou Ul
do svojho
vyucbového
kontextu v
sulade s
pedagogicky
mi kritériami
a kritériami
zameranymi

na ¢loveka.

HM-DR-2b

Ucitelia
dokdzu
porovnat
nastroje Ul
na tvorbu a
vyber
digitalnych
zdrojov s
cielom
vybrat ten,
ktory je
najvhodnejsi
pre
konkrétny
vyucbovy
ucel.

HM-DR-2c

Ucitelia
dokazu
implementov
at sp6soby
zapojenia
Ziakov do
hodnotenia a
pouzivania
zdrojov
vylepsenych
pomocou Ul,

ktoré

HM-TL-2a

Ucitelia
dokazu
implementov
at hodiny
podporované
Ul, v ktorych
ich vlastny
pedagogicky
usudok
usmernuje,
kedy, ako a
preco sa Ul
pouziva, pri
zachovani
autondmie
ziakov a
ludskej
interakcie.
HM-TL-2b

Ucitelia
dokazu
vysvetlit
vplyv
pouzivania Ul
na interakciu
v triede,
participaciu a
procesy
ucenia,
pricom
prostrednictv
om
vyucbovych
stratégii
zachovavaju
zmysluplné
interakcie
medzi
ucitelom a
Ziakom a
vztahy medzi

rovesnikmi.

HM-TL-2c

Ucitelia
dokazu
implementov

atf endcobv

HM-A-2a

Ucitelia
dokdazu
implementov
at nastroje
na
hodnotenie
podporované
Ul vo
vlastnej
praxi, pricom
konecné
hodnotiace
rozhodnutie
zakladaju na
kritickom
posudeni
vystupov
nastrojov a
na
pedagogicky
ch kritériach
a kritériach
zameranych

na ¢loveka.

HM-A-2b

Ucitelia
dokazu
skontrolovat,
¢isu
znamky,
analytické
Udaje alebo
spatnd vazba
generované
ul
spravodlivé,
presné a v
sulade so
vzdelavacimi
cielmi, a
upravit
hodnotiace
postupy tak,
aby
zachovali
spravodlivost

a zmysluplnu

I

HM-EL-2a

Ucitelia
dokdzu
implementov
at nastroje Ul
na podporu
Ziakov s
réznymi

schopnostami

, prostredim a

preferenciami

, pricom svoje

volby
zakladaju na
spravodlivosti

, dostojnosti a

inkluzivnej
pedagogike.
HM-EL-2b

Ucitelia
dokazu
vysvetlit, ako
diferenciacia
podporovand
Ul vo vlastnej
praxi
ovplyvhuje
participaciu,
autonémiu a
pocit
spolupatri¢no
sti Ziakov, pri
zachovani
inklUzie a
zmysluplného
ucenia pre
kazdého
Ziaka.

HM-EL-2c

Ucitelia
dokazu
implementov
at spbsoby
zapojenia
Ziakov a v
pripade
potreby aj

rodin alebo

HM-FC-2a

Ucitelia
dokdzu
uplatnovat
vo vlastnej
viditel'negj
praxi
postupy Ul
zamerané na
Cloveka,
pricom svoje
volby
zakladaju na
vzdelavacich
a
obcianskych
cieloch.

HM-FC-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at ucebné
situacie,
ktoré vedu
Ziakov k
reflexii
vlastnych
postojov,
autondémie a
zodpovednos
ti vo vztahu
kUl a
zaroven
posiliuja ich
kritické
zapojenie.

HM-FC-2c

Ucitelia
dokdzu
usporiadat
dialégy so
Ziakmi o
Glohe Ul v
ich zivote,
skole a
spoloc¢nosti,
ktoré

nriecnievaill k
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El-PE-2a

Ucitelia
dokdazu
implementov
at etické
principy a
regulacné
poZiadavky
do
konkrétnych
rozhodnuti o
vlastnom
profesijnom
vyuzivani Ul,
zdovodnené
vo vztahu k
integrite,
transparentn
osti,
zodpovednos
tia

udrzatelnosti.

El-PE-2b

Ucitelia
dokazu
odvodit
zasadové
rieSenia
etickych
dilem, ktoré
vznikaju v
profesijnom
posobeni
sprostredkov
anom Ul.

El-PE-2c

Ucitelia
dokazu
vysvetlit
institucionalin
e normy
tykajuce sa
Ul, eticky
podlozené
postupy a to,
ako ich
vlastné

konanie

El-DR-2a

Ucitelia
dokazu
rozlisit,
pomocou
Struktdrovan
ych kritérii,
ktoré etické
rizika su
pritomné v
zdrojoch
generovanyc
h alebo
vylepSenych
pomocou Ul
vo vlastnej
praxi a akd je
zadvaznost
kazdého z
nich.

EI-DR-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at konkrétne
stratégie na
zmiernenie
rizik
vyplyvajucich
zo zdrojov
generovanyc
h pomocou

ul.
El-DR-2c

Ucitelia
dokdzu
transparentn
e vysvetlit
Ziakom a
kolegom
zapojenie Ul
a
zostdvajlce
rizika v
danom zdroji,
spbsobom,

ktory

no<ilAtiie

EI-TL-2a

Ucitelia
dokazu
implementov
at etické
principy v
konkrétnych
rozhodnutiac
h o pouzivani
Ul vo
vlastnom
vyucovani,
zd6vodnené z
hl'adiska
pedagogickéh
o prinosu a
etického
rizika.

EI-TL-2b

Ucitelia
dokdazu
odvodit
zdsadové a
obhajitel'né
rieSenia
etickych
dilem
sUvisiacich s
Ul vo
vyucovani.

EI-TL-2c

Ucitelia
dokdzu
vysvetlit
Ziakom a
kolegom
etické Gvahy,
ktoré stoja za
ich
vyucbovymi
rozhodnutiam
i sUvisiacimi s
ul,
spésobom,
ktory formuje
kultdru triedy

a doveru.

El-A-2a

Ucitelia
dokdazu
kriticky
posudit
nastroje a
vystupy
hodnotenia
podporované
ho Ul vo
vlastnej
praxi z
hladiska
Standardov
spravodlivost
i,
transparentn
osti a suladu
S pravnymi
predpismi a
podla toho
upravit svoju
prax.

ElI-A-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at postupy
transparentn
osti vo
vlastnom
hodnoteni a
zaroven
posilhovat
doéveru a
porozumenie
Ziakov.

El-A-2c

Ucitelia
dokdazu
odvodit
zmeny
potrebné vo
svojej
hodnotiacej
praxi na

zaklade

cnatnei

ElI-EL-2a

Ucitelia
dokdzu
kriticky
posudit
nastroje a
postupy
personalizaci
e zalozené na
Ul vo
vlastnom
kontexte z
hladiska rizik
zneuzitia
udajov,
diskriminacie
a obmedzenia

kurikula.

EI-EL-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at konkrétne
ochranné
opatrenia vo
vlastnej praxi
personalizaci
e, ktoré
chrania
Ziakov.

ElI-EL-2c

Ucitelia
dokazu
transparentn
e vysvetlit
Ziakom a
rodinam, ako
ul
personalizuje
ucenie, aké
Udaje sa
pouzivaju a
aké préva
Ziaci majq,
¢im posilnuja
doveru a

spravodlivost.

El-FC-2a

Ucitelia
dokazu
implementov
at ucebné
aktivity,
ktoré
rozvijaju
etické
uvazovanie
Ziakov o Ul,
zdovodnené
metodickymi

volbami.

EI-FC-2b

Ucitelia
dokdzu
odvodit
postupy,
ktoré Ziakom
pomahaju
zvazovat
protichodné
hodnoty, na
zaklade
predpoklado
v
vyplyvajucic
h z etického
uvazovania,
ktoré ziaci
preukazuju
pri pouzivani
ul.

EI-FC-2c

Ucitelia
dokazu
odvodit
vzdeldvacie
prilezitosti z
eticky
sporného
pouzivania

Ul ziakmi.
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AF-PE-2a

Ucitelia
dokdazu
porovnat
nastroje Ul
pre vlastné
profesijné
Ulohy
pomocou
zédkladnych
vedomosti o
Ul a vybrat
nastroje na
zaklade ich
technickych
moznosti a

obmedzeni.

AF-PE-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at Upravy vo
svojom
pouzivani
nastrojov Ul,
ktoré
zohladnuju
skuto¢né
fungovanie
zakladného
systému a
zlepsuju
kvalitu
vystupov.
AF-PE-2c

Ucitelia
dokazu
vysvetlit
kolegom
technické
koncepty o
nastrojoch Ul
pristupnym
jazykom a
prispiet tak k
informované
mu

koleaidlnemii

AF-DR-2a

Ucitelia
dokdzu
porovnat
nastroje Ul
pre
konkrétne
ulohy tvorby
zdrojov vo
vlastnej praxi
a vybrat
nastroje na
zaklade ich
technickych
moznosti a

obmedzeni.

AF-DR-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at stratégie
zadavania
pokynov
(promptovani
a), iteracie a
zdokonalova
nia s cieflom
ziskat
pouzitelné
zdroje
generované

pomocou Ul.

AF-DR-2c

Ucitelia
dokdzu
vysvetlit
kolegom,
kedy by mal
byt nastroj
nahradeny
inym
nastrojom,
pristupom
alebo
zdrojom bez
ul.

AF-TL-2a

Ucitelia
dokdazu
porovnat
nastroje Ul
pre
konkrétne
Ucely
vyucovania a
ucenia vo
vlastnej praxi
a vybrat
nastroje na
zéklade ich
technickych
moznosti a

obmedzeni.

AF-TL-2b

Ucitelia
dokazu
usporiadat
prvky
vyucovacej
hodiny, ktoré
zaclenuju
pouzivanie Ul
S jasnymi
pedagogicky
mi Ulohami a
stratégiami
na overenie
vystupnych

prvkov.

AF-TL-2c

Ucitelia
dokazu
implementov
at dpravy
svojich
pristupov k
didaktickému
navrhu a
pouzivaniu
nastrojov Ul
na zéklade
ich technickej

vykonnosti.

AF-A-2a

Ucitelia
dokdazu
porovnat
nastroje Ul
pre
konkrétne
Ulohy
hodnotenia
Vo vlastnej
praxi na
zéklade
technickych
moznosti,
obmedzeni a
spolahlivosti
nastroja.

AF-A-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at
hodnotiace
postupy,
ktoré
kombinuju
vystupy Ul
so
Struktdrovan
ou l'udskou
kontrolou, a
rozpoznat,
kedy je
vystup Ul
prilis
nespolahlivy.

AF-A-2c

Ucitelia
dokdzu
implementov
at
zdokonalenia
VO svojom
pouzivani
nastrojov Ul
na
hodnotenie

na 73klade

AF-EL-2a

Ucitelia
dokdzu
porovnat
nastroje Ul s
ohladom na
ich technické
moznosti a
vykonnost
pre
personalizaci
u, pristupnost
a inkldziu
konkrétnych
zapojenych
Ziakov.

AF-EL-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at
prisp6sobené
konfiguracie
nastrojov Ul
na inkluzivne
pouzivanie so
zameranim
na Ziakov,
ktori to
najviac
potrebujd.

AF-EL-2c

Ucitelia
dokazu
rozlisit, ako
nastroje Ul v
ich praxi
skutocne
funguju u
réznych
Ziakov, a
podla toho
menit
nastroje
alebo
kombinovat
Uls

alternativami

AF-FC-2a

Ucitelia
dokdzu
usporiadat
ucebné
aktivity,
ktoré buduju
u Ziakov
pojmové
porozumenie
tomu, ako Ul
funguje.
AF-FC-2b

Ucitelia
dokazu
implementov
at
usmernenia,
ktoré
pomahaju
Ziakom
rozvijat
praktické
zru¢nosti v
oblasti Ul,
pricom
prisposobuju
Ulohy
predchadzaj
tcim
vedomostia
m Ziakov a
dostupnym
nastrojom Ul.

AF-FC-2c

Ucitelia
dokazu
vysvetlit
spolocenské
dosledky Ul z
technického
hl'adiska a
spbsoby,
akymi sa do
nich Ziaci

mozu zapojit.




Urove? 3 — Transforma?né liderstvo

Profesijné
zapojenie

Digitalne zdroje

Vyucovanie a
ucenie

Hodnotenie

Posilnenie
postavenia Ziakov

Podpora
digitalnej
kompetencie (Ul)
Zziakov
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HM-PE-3a

Ucitelia
dokdzu
planovat
nové postupy
zamerané na
¢loveka pre
profesijnu
komunikaciu
a budovanie
kontaktov
sprostredkov
ané Ul v
rdmci svojho
timu alebo
institucie,
modelovat
ich a
poskytovat
kolegom
mentoring pri
ich pouzivani.

HM-PE-3b

Ucitelia
dokdzu
vytvérat
inovativne
formaty
profesijného
ucenia
podporované
ho Ul, ktoré
posilhujd
samostatnost
a kolektivny
profesijny
rast v Sirsej
vzdeldvacej

komunite.

HM-PE-3c

Ucitelia
dokazu
planovat
procesy
inStitucionaln
ej zmeny,
ktoré

2aclenntiing

HM-DR-3a

Ucitelia
dokdzu
planovat
pracovné
postupy pre
tvorbu a
kuratorstvo
digitalnych
zdrojov
podporované
Ul, ktoré
zaclenuju
ludsky
dohlad, hlas
ziakov a
pedagogicku
zodpovednost
ako
Standardnu
prax, a
zdielat ich s
kolegami.
HM-DR-3b

Ucitelia
dokdazu
vytvarat
kritéria
kvality,
protokoly na
preskimanie
alebo
usmernujlce
dokumenty
pre zdroje
vylepsené
pomocou Ul a
Sirit ich v
rdmci svojho
timu, skoly
alebo Sirsej
profesijnej
komunity.

HM-DR-3c
Ucitelia
dokazu

planovat

kolaborativne

HM-TL-3a

Ucitelia
dokazu
vytvarat
inovativne
vyucbové
pristupy
podporované
Ul, ktoré
vyslovne
stavaju do
stredu
autondémiu
Ziakov,
medziludské
vztahy a
Usudok

ucitela,

overovat ich v

praxi a
zdielat
vysledky s
kolegami.
HM-TL-3b

Ucitelia
dokazu
vytvarat
pedagogické
principy a
vypracuvat
zodpovedajlc
e formaty
vyucovacich
hodin alebo
protokoly pre
triedu na
vyuzivanie Ul
zamerané na
¢loveka vo
vyucovani a
uceni, a Sirit
ich v rdmci
svojho timu
alebo
profesijnej
komunity.

HM-TL-3c

l1citelia

HM-A-3a

Ucitelia
dokdazu
planovat
hodnotiace
postupy
podporovan
é Ul, ktoré
vyslovne
chrénia
udsku
zodpovedno
st,
spravodlivo
st a
pedagogick
y Ucel, a
zdielat tieto
navrhy s
kolegami.

HM-A-3b

Ucitelia
dokazu
vytvarat
principy,
protokoly
na
preskimani
e alebo
usmernenia
pre
zodpovedné
vyuzivanie
Ul v
hodnoteni v
réamci
svojho timu,
Skoly alebo
sirsej
profesijnej
komunity.

HM-A-3c

Ucitelia
dokazu
planovat
kolaborativ

ny rozvoj

hodnotiacic

HM-EL-3a

Ucitelia
dokdzu
vytvarat
inkluzivne
vzdelavacie
prostredia
podporované
Ul, ktoré
vyslovne
stavaju do
stredu
dostojnost,
spravodlivost
a autonémiu
Ziakov pre
réznorodé
skupiny, a
zdielat tieto
navrhy s
kolegami.
HM-EL-3b

Ucitelia
dokazu
vytvarat
principy
inkluzivnej
praxe,
kontrolné
zoznamy
pristupnosti
alebo
protokoly
diferenciacie
pre
vyuzivanie Ul
V ramci
svojho timu,
Skoly alebo
SirSej
profesijnej
komunity.

HM-EL-3c

Ucitelia
dokdazu
planovat
kolaborativne

iniciativv

HM-FC-3a

Ucitelia
dokazu
vytvarat
pristupy pre
triedu, ktoré
vyslovne
modeluju a
rozvijaju
postoje k Ul
zamerané na
¢loveka
napriec
predmetmi
alebo
ro¢nikmi,
overovat ich
vV praxi a
zdielat ich s
kolegami.

HM-FC-3b

Ucitelia
dokdzu
vytvarat
principy,
triedne
ritudly alebo
pedagogické
formaty na
rozvijanie
kritického
obcianstva
Ziakov v
oblasti Ul, a
Siritich v
rdmci svojho
timu alebo
profesijnej
komunity.

HM-FC-3c

Ucitelia
dokazu
pldnovat
kolaborativn
e iniciativy,
ktoré menia
spbsob,
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Et

ul

El-PE-3a

Ucitelia
dokazu
vytvarat
etické
usmernenia,
pombcky na
rozhodovanie
alebo kédexy
praxe pre
vyuzivanie Ul
v profesijnom
posobeni, a
zdielat ich v
rdmci svojho
timu alebo
institucie.

EI-PE-3b

Ucitelia
dokazu
pldnovat
institucionaln
e
mechanizmy
preskimania
alebo
zodpovednost
i, ktoré
posilnuju
sutlad s
etickymi a
regula¢nymi
poziadavkami
pri
profesijnom
vyuzivani Ul.

ElI-PE-3c

Ucitelia
dokdzu
plénovat
rozvoj
spolo¢nych
etickych
noriem a
zodpovednyc
h postupov
vyuzivania Ul

v/ rAmeci svoiei

El-DR-3a

Ucitelia
dokazu
vypracuvat
protokoly na
preskimanie,
kontrolné
zoznamy rizik
alebo
pldnovat
postupy
zmiernovania
rizik pre
ucebné zdroje
generované
pomocou Ul,
a zdielat ich s
kolegami.

EI-DR-3b

Ucitelia
dokazu
planovat
timové alebo
oddelenské
postupy,
ktoré
premienaju
identifikaciu a
zmierfiovanie
rizik na beznu
sucast tvorby
a kuratorstva

zdrojov.

EI-DR-3c

Ucitelia
dokazu
planovat
kolaborativne
iniciativy,
ktoré menia
spbsob
rieSenia
etickych rizik
v zdrojoch
generovanyc
h pomocou Ul
v rdmci ich

vzdeldvacieh

EI-TL-3a

Ucitelia
dokazu
vytvarat
Struktdrované
pombcky na
etické
rozhodovanie
o vyuzivani Ul
vo vyucovani
a uceni, a
zdielat ich s
kolegami.

EI-TL-3b

Ucitelia
dokazu
planovat
postupy pre
triedu alebo
oddelenie,
ktoré
premienaju
etické
uvazovanie o
Ul na beznu
sucast
pldnovania
vyucby, a Sirit
ich v rdmci
svojej
profesijnej
komunity.

EI-TL-3c

Ucitelia
dokdazu
planovat
kolaborativnu
pracu, ktord
meni spdsob
zaclenenia
etického
uvazovania
do
vyucovania
podporované
ho Ul v rdmci
ich

vzdel3dvacieh

El-A-3a

Ucitelia
dokdazu
vypracuvat
protokoly
na kontrolu
spravodlivo
sti,
transparent
nosti a
suladu s
predpismi
pre
hodnotenie
podporovan
é Ul vich
kontexte, a
zdielat ich s
kolegami.
El-A-3b

Ucitelia
dokazu
planovat
Struktirova
né
reflektivne
rutiny,
ktoré
premienaju
spatnu
vazbu z
hodnotenia
na
systematick
é
zlepSovanie
praxe.

El-A-3c

Ucitelia
dokazu
planovat
kolaborativ
ne
iniciativy,
ktoré menia
sposob

dodrziavani

3

El-EL-3a

Ucitelia
dokdzu
vypracuvat
protokoly
etického
preskimania,
kontrolné
zoznamy
Udajov alebo
rémce
ochrannych
opatreni pre
personalizaciu
zalozenu na
Ul vich
kontexte, a
zdielat ich s
kolegami.
EI-EL-3b

Ucitelia
dokazu
planovat
timové alebo
Skolské
postupy,
ktoré
premienaju
identifikaciu
rizik,
minimalizaciu
Udajov a
l'udsku
kontrolu na
bezné prvky
personalizova
ného
vyuzivania Ul.

El-EL-3c

Ucitelia
dokazu
planovat
kolaborativne
iniciativy,
ktoré menia
sposob
rieSenia

atickveh rizik

El-FC-3a

Ucitelia
dokazu
planovat
dlhsie
ucebné
sekvencie,
projektové
formaty
alebo
medzipredm
etové celky,
ktoré
systematicky
rozvijaju u
Ziakov etické
uvazovanie o
Ul a
environment
alnu
zodpovednos
t.

EI-FC-3b

Ucitelia
dokdzu
vytvarat
veku
primerané
rédmce,
slovnu
zasobu alebo
rutiny na
rozvijanie
etickej
autonémie
Ziakov v
oblasti Ul.
EI-FC-3c

Ucitelia
dokdzu
planovat
kolaborativn
e iniciativy,
ktoré menia
spbsob
rozvijania

etickej

arrtondmie




Za
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Ul

AF-PE-3a

Ucitelia
dokdzu
planovat
postupy
hodnotenia,
rémce na
vyber
nastrojov
alebo Gvodné
materialy,
ktoré
pomahaju
kolegom
uplatrfiovat
zakladné
vedomosti o
Ul v
profesijnych
rozhodnutiac
h, a zdielat
ich v rémci
institucie.

AF-PE-3b

Ucitelia
dokdzu
vytvarat
formaty
profesijného
ucenia
sUvisiace s
Ul, ktoré
buduju
gramotnost v
oblasti Ul v
ramci svojho
timu alebo
Skoly.
AF-PE-3c

Ucitelia
dokazu
vytvéarat
inStituciondln
e aktivity na
budovanie
kapacit v
oblasti Ul,

ktoré menia

AF-DR-3a

Ucitelia
dokdzu
planovat
technické
pracovné
postupy alebo
usmernujice
dokumenty
pre tvorbu
zdrojov
podporovanu
Ul a zdielat
ichs
kolegami.
AF-DR-3b

Ucitelia
dokazu
vytvarat nové
spbsoby
vyuzitia
néastrojov Ul
na tvorbu
zdrojov, ktoré
vyuzivaju ich
skutocné
moznosti a
nie len
novost,
overovat ich
v praxi a sirit
vysledky v
rdmci svojej
profesijnej
komunity.
AF-DR-3c

Ucitelia
dokazu
pldnovat
budovanie
kapacit v
oblasti
nastrojov Ul
na tvorbu
zdrojov, ktoré
meni spdsob
vyuzivania Ul

nre

AF-TL-3a

Ucitelia
dokazu
vytvarat
technicky
podlozené
vyucbové
forméaty alebo
vypracuvat
Sablény
vyucovacich
hodin pre
vyucovanie
integrujice Ul
a zdielat ich s
kolegami.

AF-TL-3b

Ucitelia
dokdzu
vytvarat nové
vyucbové
pristupy
podporované
Ul, ktoré
vyuzivaju
skutocné
moznosti
stcasnych
systémov Ul,
overovat ich v
praxi a sirit
vysledky v
rdmci svojej
profesijnej
komunity.
AF-TL-3c

Ucitelia
dokdzu
pldnovat
budovanie
kapacit v
oblasti Ul vo
vyucovani a
uceni, ktoré
meni spbsob,
akym
zédkladné

vedomaocti o

AF-A-3a

Ucitelia
dokdazu
planovat
protokoly
technického
hodnotenia,
rutiny na
validaciu
nastrojov
alebo
Sabléony
pracovnych
postupov
pre
hodnotenie
vylepsené
pomocou Ul
v ich
kontexte, a
zdielat ich s
kolegami.

AF-A-3b

Ucitelia
dokazu
pldnovat
systematick
é postupy
na
sledovanie
a
zlepSovanie
technickej
vykonnosti
nastrojov Ul
na
hodnotenie,
a Siritich v
rémci
svojho timu

alebo Skoly.

AF-A-3c

Ucitelia
dokazu
planovat
budovanie

kapacit v

oblacti L1l v

AF-EL-3a

Ucitelia
dokazu
vytvarat
technické
usmernenia,
rdmce na
vyber
nastrojov
alebo
konfiguracné
Sablény pre
inkluzivne
vyuzivanie Ul
vich
kontexte, a
zdielat ich s
kolegami.

AF-EL-3b

Ucitelia
dokazu
vytvéarat nové
sposoby
vyuzitia
nastrojov Ul
na
personalizaciu
a pristupnost,
ktoré
vychadzaju z
realneho
porozumenia
tomu, ¢o
stc¢asné
systémy
dokazu a
nedokazu,
overovat ich v
praxi a sirit
vysledky v
rdmci svojej
profesijnej
komunity.

AF-EL-3c

Ucitelia
dokazu
planovat

biidovanie

AF-FC-3a

Ucitelia
dokazu
planovat
dlhsie
ucebné
sekvencie,
projektové
formaty
alebo
medzipredm
etové celky,
ktoré
systematicky
buduju
technicku
gramotnost
Ziakov v
oblasti Ul, a
zdielat ich s
kolegami.
AF-FC-3b

Ucitelia
dokazu
vypracuvat
veku
primerané
pedagogické
zdroje,
analdgie
alebo
forméaty
aktivit na
vyucovanie
zékladov Ul a
praktickych
zru¢nosti v
oblasti Ul, a
Sirit ich v
ramci svojho
timu alebo
profesijnej
komunity.

AF-FC-3c
Ucitelia
dokazu

planovat

kolabhorativn







